INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

FABIO BIZZARRI
VIA MONTANINI 140 - 53100 SIENA
335/7696961

vicolomargana@gmail.com

ltaliana

2 DICEMBRE 1954

DAL 1°SETTEMBRE 2016 — COLLOCATO IN PENSIONE

DAL 1° MARZO 2013 — ADERENTE AL FONDO DI SOLIDARIETA DEL PERSONALE DEL CREDITO.
DALL’OTTOBRE 1973 AL FEBBRAIO 2013 — DIPENDENTE DEL MONTE DEI PASCHI DI SIENA, ISTITUTO DI
CREDITO DI DIRITTO PUBBLICO, CONFERITARIO DELL’AZIENDA BANCARIA A FAVORE DELLA BANCA
MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. CON ATTO DELL’AGOSTO 1995.

SONO STATO ASSUNTO CON LA QUALIFICA DI IMPIEGATO DI I* E HO CONSEGUITO TUTTE LE PROMOZIONI
IN QUESTA CATEGORIA.

CON DECORRENZA 1 GENNAIO 1987 HO CONSEGUITO LA QUALIFICA DI FUNZIONARIO E HO CONSEGUITO
TUTTE LE PROMOZIONI ANCHE NELLA CATEGORIA DIRETTIVA.

LE MIE ESPERIENZE PROFESSIONALI COME QUADRO DIRETTIVO, DAL 1 GENNAIO 1987, HANNO
RIGUARDATO LE SEGG. FUNZIONI:] FINANZA E TITOLI, GENNAIO 1987 — GIUGNO 1998, CON
NUMEROSE ESPERIENZE DI DOCENZA INTERNA PART-TIME SU MATERIE FINANZIARIE;

0 ISPETTORATO CONTROLLI INTERNI, GIUGNO 1998 — NOVEMBRE 2000;

0 AFFARI GENERALI E LEGALI, NOVEMBRE 2000 - FEBBRAIO 2013.



*Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale

(se pertinente)

CARICHE/INCARICHI RIVESTITI
e Date(da-a)

Nome del soggetto conferente

o Tipologia
incarico/consulenzalcarica

Da 09/1968 a 06/1973.
Diplomato in Ragioneria all'lstituto Sallustio Bandini di Siena

Con Decreto n. 3 del 3 febbraio 2014 il Sindaco di Siena mi ha nominato componente del
Consiglio di Amministrazione della Fondazione Siena Jazz. Nel corso dei quattro anni del
mandato (2014-2015-2016-2017) e per il 2018 ho sempre partecipato di persona alle riunioni
dell'organo di amministrazione dell’lstituzione, che si & riunito con una media di otto volte I'anno.
In data 3 marzo 2016 I'Assemblea dell’Associazione Siena Jazz, presenti rappresentanti degli
associati  COMUNE DI SIENA, AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI SIENA e
ASSOCIAZIONE JAZZISTICA SENESE ha deliberato di:

- di confermare il Consiglio Direttivo in carica fino alla naturale scadenza approvando e
ratificando 'operato revocare la delibera di trasformazione dellAssociazione in Fondazione
assunta in data 18 novembre 2005;

- del medesimo, composto da Franco Caroni, Presidente, Tommaso Addabbo, Giulia
Almagioni, Fabio Bizzarri, Silvana Carlone, Luigi Cinque, Vincenzo lalongo, Giannetto
Marchettini e Giacomo Paradiso.

In data 24 giugno 2016 il Consiglio Direttivo dell’Associazione Siena Jazz mi ha nominato vice-
presidente dell’Associazione.

Con Decreto n. 10 del 9 marzo 2018 il Sindaco di Siena mi ha nominato componente del
Consiglio di Amministrazione dellAssociazione Siena Jazz — Accademia nazionale del Jazz per
il quadriennio 2018 - 2021.

In data 27 aprile 2018 il Consiglio Direttivo dellAssociazione Siena Jazz mi ha nominato
Presidente del Consiglio direttivo dell’Associazione.

Dallaprile 2018 sono stato eletto consigliere di amministrazione dell’Automobile Club di Siena.
In data 7 settembre 2021 ho rassegnato nelle mani del Sindaco di Siena le mie dimissioni da
Presidente del Consiglio direttivo dell’Associazione Siena Jazz — Accademia Nazionale del Jazz
e dal consiglio stesso. Le dimissioni sono state accettate.

Nell'aprile 2022 sono stato nominato nel C.d.A. di Microcredito di Solidarieta S.p.A.



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Data 9 giugno 2025

[ Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

MUSICISTA SEMI - PROFESSIONISTA

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Patente B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

FIRMA

F.to FABIO BIZZARRI



